SIA RIGAS GIMNAZIJA

MIARSIMIA ™

Reg. Nr. 40003173825

Parmiju iela 14A, Riga, LV - 1057

Norékinu konts Swedbanka LVO7HABA0551008293779
talr. 67187029, 67187210
e-pasts:maksima@maksima-edu.lv
www.maksima-edu.lv

APSTIPRINATS
Rigas gimnazijas
M i ktorer

[lva Indrik_song

datums

IEKSEJIE NOTEIKUMI
Riga

Rigas gimnazijas ,,Maksima”
klasu audzinataju sadarbibas grupas

REGLAMENTS

Nr. S-22-10nts

Izdoti saskana ar Visparéjas Izglitibas likuma
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I. Visparigie noteikumi

1. Kla$u audzinataju sadarbibas grupa (turpmak — Grupa) ir Rigas gimnazijas
“Maksima” (turpmak — Skola) kolegidla institlicija ar padomdevéja tiesibam, kura
darbojas saskana ar o reglamentu (turpmak — reglaments).

2. Grupas darbs notiek saskana ar Skolas prioritatém atbilstoSaja macibu gada,
Skolas darba planu, Skolas audzinasanas darba programmu un arpusstundu pasakumu
planu.



II. Grupas funkcijas, mérki un uzdevumi

3. Grupai ir §adas funkcijas:

3.1. sagatavot priek§likumus Skolas audzinasanas programmai,

3.2. noteikt prioritaros audzinasanas darba virzienus un uzdevumus;

3.3. organiz&t un vadit klasu audzinataju darbu;

3.4. izteikt priek$likumus audzinasanas stundu planu veidoSana;

3.5. informét klasu audzinatajus par aktualitatém audzinasanas joma;

3.6. iesaistit arpusstundu un audzinaSanas darba planoSana Skolas pedagogus un
skolénus, sadarboties ar Skolas skolénu pasparvaldi, Skolas padomi, Skolas sadarbibas
grupas un atbalsta personalu;

3.7.sadarboties ar karjeras izglitibas centra darbiniekiem, skolénu vecakiem un
padvaldibas sociala dienesta darbiniekiem.

4. Grupai ir $adi merki:

4.1.sekmét brivas un atbildigas personibas attistibu, veidojot demokratiskai
sabiedribai raksturigu attieksmi pret vértibam, morali, individa pienakumiem un
tiestbam;

4.2. 1stenot mérktiecigu un sekmigu planoSanu, attistot skoléniem dzives prasmes un
veidojot attieksmi pret sevi, gimeni, klasi, Skolu, vidi, darbu, kultiiru, sabiedribu un
valsti.

5. Grupai ir $adi uzdevumi:

5.1.sekmét audzina$anas procesa aktivitati, sniedzot atbalstu Skolas audzinaSanas
programmas veido$ana un isteno$ana atbilstosi izglitojamo vecumposma Ipatnibam;

5.2. koordinét audzina$anas darbu Skola, iesakot tematiku klases stundam un citam
audzinaSanas darbibas formam; risinat profesiondlos un metodiskos jautaumus
audzinaSanas joma;

5.3.1ieteikt klases audzinataja darba izmantojamas metodes un panémienus klases
stundam, ka arT izmantojamo literatiiru un informacijas avotus;

5.4. klases audzinataja pieredzes populariz€Sana, savstarp&ja maciSanas, pilnveidojot
pedagogu sadarbibas prasmes;

5.5. veikt klases audzinaSanas stundu kvalitates, Skolas audzinasanas programmas
realiz€Sanas kontroli.

11 Grupas sastavs un darba organizacija

6. Grupu veido kla$u audzinatdji, kurus ' macibu gada sakuma ar rikojumu nozime
Skolas direktors.

7. Grupu vada direktora vietnieks audzinasanas joma.

8. Grupa strada péc Skolas audzinaSanas darba programmas un arpusstundu
pasakumu plana, kas ir Skolas darba plana sastavdala.



9. Grupas sanaksmes notiek saskana ar ciklogrammu vismaz 2 reizes semestri,
izskatamo jautajumu loku plano direktora vietnieks audzinasanas joma. Sapulces
protokol&.

10. Grupa lémumus pienem ar balsu vairakumu, ja sapulcé piedalas vismaz divas
treSdalas Grupas sastava.

11. Grupas sapulces ir atklatas, tajas var piedalities pieaicinatas personas un citi
interesenti.

IV. Grupas darba formas un dokumentacija

12. Grupai ir tiesibas izvél&ties darba formas atbilstosi konkrétam uzdevumam.

13. Grupas galvenas darba formas ir §adas:

13.1. sapulces;

13.2. viedoklu apmaina un diskusijas;

13.3. radosas tikSanas;

13.4. metodisko ieteikumu izstrades;

13.5. aptaujas;

13.6. savstarp&ja audzinasanas stundu hospitéSana.

14, Sapulces protokolé, pamata fiksgjot izskatamos jautajumus, pienemtos lémumus
un atbildigos par to izpildi.

15. Ar protokola saturu ir tiesigi iepazities Grupas locekli un citas ieinteresétas
personas saskana ar normativo aktu prasibam par informacijas atklatibu.

16. Par pienemtajiem 1émumiem Grupas vaditajs un locekli informé Skolas vadibu,
skolénu pasparvaldi, pedagogus.

17. SapulCu protokolus paraksta komisijas vaditajs un protokolists. Macibu gada
laika protokoli glabajas pie Grupas vaditaja.

V. Nosléguma jautajumi

16. Izmainas un papildindgjumus reglamenta apspriez Grupas sédg, noforméjot
grozijumu projektu parakstiSanai Skolas direktoram.

17. Atzit par spéku zaudgjuSu Privatas pamatskolas un Rigas gimnazijas
“Maksima” klaSu audzinataju Metodiskas apvienibas 2016.gada 01.09. reglamentu
Nr.S-16-11nts.



